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audit 2001/2002

Objet de la lettre

Cette lettre annuelle de recommendations du
contrble fournit aux membres du Conseil municipal
un résumé des éléments majeurs dégagés lors de
notre audit 2001/2002 et apporte des
commentaires sur d'autres questions actuelles. Au
cours de I'année, nous avons produit des rapports
individuels sur la réalisation de certains aspects
spécifiques de notre travail. Ces rapports, qui sont
mentionnés a la fin de la lettre a titre d'information
pour les membres font actuellement I'objet de
discussions approfondies avec les agents
municipaux.

L’Audit Commission (Commission de contréle
financier des administrations locales en Angleterre
et au Pays de Galles) a fait circuler, auprés de
toutes les entités auditées, une déclaration
résumant les principales responsabilités des
auditeurs. Notre controle a été mené en
conformité avec les principes énoncés dans cette
déclaration. Ce que nous affirmons au sujet des
résultats de notre controle doit étre considéré en
tenant compte de ce contexte plus formel.

Objectifs du controle

Notre Code of Practice (Code de conduite) exige
de nous que nous élaborions un programme de
travail permettant d’aborder les principaux
risques, opérationnels et financiers, auxquels
vous étes confrontés et qui ont un impact sur
nos responsabilités. Notre travail se concentre
sur la question de savoir si vous avez des
dispositions appropriées pour ce qui suit.

Performance

e Respect des principes d'efficacité, d'efficience
et d'économie dand I'utilisation des
ressources.

e Tenue d'un plan de performance en termes
d’économicité.

e Production d’informations sur la performance.

Aspects financiers de la
gouvernance

e S’assurer que votre situation financiere est saine.

e Vous convaincre vous-mémes que vos
systémes internes de contrdle des finances
sont a la fois adéquats et efficaces.

e Garantir des standards convenables en
matiere de conduite des finances ; prévenir
et détecter la fraude et la corruption.

e S’assurer de la |égalité des transactions.

Comptes

e Notre avis est que vos comptes présentent
une image fidele de la situation financiére du
Conseil municipal.

L'illustration 1 ci-dessous traduit cette position.

ILLUSTRATION 1 LE CODE DE CONDUITE DE LA
COMMISSION D’AUDIT

* Use of resources
+ Performance information
* Best value performance plans

= Opinion
= Regularity

Corporate
governance

+ The legality of financial transactions

+ Financial standing

+ Systems of internal financial control

+ Standards of financial conduct, and the prevention
and detection of fraud and corruption
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